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Z dnia 28 kwietnia 2021 r.

Sylabus na rok akademicki: 2021/2022
Cykl ksztatcenia: 2021/2022 — 2026/2027

Opis przedmiotu ksztatcenia

Grupa szczego6towych efektéw
uczenia sie
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Semestr zimowy:
Studium Nauk
Humanistycznych i
Spotecznych
Ksztatcenie bezposredniel 30
Ksztatcenie zdalne?

Semestr letni:

! Ksztatcenie prowadzone z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych os6b prowadzacych zajecia
2 Ksztatcenie z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtoé¢
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Studium Nauk
Humanistycznych i
Spotecznych

Ksztatcenie bezposrednie

Ksztatcenie zdalne

Razem w roku:

Studium Nauk
Humanistycznych i
Spotecznych

Ksztatcenie bezposrednie 30

Ksztatcenie zdalne

Cele ksztatcenia: (max. 6 pozycji)
C.1 Zapoznanie studentdéw z badaniami empirycznymi dotyczacymi proceséw uczenia sie ludzi i tworzenia

systemoéw wiedzy.
C.2 Przedstawianie réznorodnosci rozwigzan organizacyjnych i technologicznych w zakresie ksztatcenia

studentéw.
C.3 Ksztattowanie postaw refleksyjnych, twdrczych i krytyczno-tworczych w ocenie proceséw ksztatcenia i

samoksztatcenia.
C.4 Uwrazliwianie na dostrzeganie i rozpoznawanie wtasnych ograniczen oraz dokonywanie samooceny

deficytdw i potrzeb edukacyjnych.
C.5 Ksztattowanie kompetencji spotecznych, potrzebnych do wykonywania zawodu lekarza, zgodnie z sylwetka

absolwenta.

Efekty uczenia sie dla przedmiotu w odniesieniu do metod weryfikacji zamierzonych efektéw uczenia sig oraz
formy realizacji zajeé:

, . ’ Metody weryfikacji Forma zaje¢
Student, ktéry zaliczy przedmiot osiggniecia zamierzonych dydaktycznych

ie/umie/potrafi . o .
wie/umie/p : efektéw uczenia sie * wpisz symbol

Numer
szczegbdtowego
efektu uczenia sie

D.W8 Rozumie funkcjonowanie podmiotdow systemu ochrony Praca autokontrola, SE

zdrowia i spofeczng role lekarza dyskusja, wypowied?
indywidualna

obudowana
prezentacjg
multimedialng,
stworzenie portfolio,
narracja
indywidualna

D.W16 Zna gtdéwne pojecia, teorie, zasady etyczne stuzace jako Praca autokontrola, SE
ogolne ramy wiasciwego interpretowania i analizowania dyskusja, wypowiedz

zagadnien moralno-medycznych indywidualna
obudowana

prezentacjg
multimedialng,
stworzenie portfolio,
narracja
indywidualna

D.W19 Rozumie kulturowe, etniczne i narodowe uwarunkowania Odpowiedz ustna, SE

zachowan ludzkich dyskusja, wypowied?
indywidualna

obudowana
prezentacjy
multimedialng,
stworzenie portfolio,
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narracja
indywidualna

D.U12 Potrafi komunikowac sie ze wspétpracownikami, udzielajgc Odpowied? ustna, SE

konstruktywnej informacji zwrotnej i wsparcia dyskusja, wypowiedz
indywidualna

obudowana
prezentacjg
multimedialng,
stworzenie portfolio,
narracja
indywidualna

D.U16 Potrafi wykazywaé odpowiedzialno$¢ za podnoszenie swoich Odpowiedz ustna, SE
kwalifikacji i przekazywanie wiedzy innym dyskusja, wypowied?
indywidualna
obudowana
prezentacja
multimedialng,
stworzenie portfolio,
narracja
indywidualna

* WY - wyktad; SE - seminarium; CA - ¢éwiczenia audytoryjne; CN - ¢wiczenia kierunkowe-niekliniczne; CK - ¢wiczenia kliniczne; CL -
¢wiczenia laboratoryjne; CS - ¢wiczenia w warunkach symulowanych; PP - zajecia praktyczne przy pacjencie; LE - lektoraty, WF - zajecia
wychowania fizycznego; PZ - praktyki zawodowe; SK - samoksztatcenie kierowane, EL - E-learning

Naktad pracy studenta (bilans punktéw ECTS):

Forma nakfadu pracy studenta Obcigzenie studenta
(udziat w zajeciach, aktywno$é, przygotowanie itp.)

1. Godziny w kontakcie bezposrednim: 30

2. Godziny w ksztatceniu zdalnym: -

3. Godziny indywidualnej pracy wtasnej studenta: 9

4. Godziny samoksztatcenia kierowanego: n/d
Sumaryczny nakfad pracy studenta: 39

Punkty ECTS za przedmiot: 15

Tresé zajed: (prosze wpisaé hastowo tematyke poszczegdlnych zajeé z podziatem na forme zajec¢ dydaktycznych, pamietajac, aby
przekfadata sie ona na zamierzone efekty uczenia sie)

Wyktady — Nie dotyczy

Seminaria

1. Neurokognitywistyczne podstawy procesu uczenia sie. Definiowanie poje¢ kluczowych i poszukiwanie
asocjacji pojeciowych (praca ciggta) — 4 h.

2. Schemat i opcja my$lenia dywergencyjnego w ksztatceniu catozyciowym — 3h.

3. Nowe spojrzenie na inteligencje i jej role w pragmatycznym opisie rzeczywistosci. Sztuczna inteligencja.
Nauczanie maszynowe — 4h.

4. Ksztatcenie medyczne, rozmaito$é form organizacyjnych i rozwigzan prawnych —4 h.

5. E-learning jako technologia pozyskiwania informacji w ksztatceniu medycznym. Telemedycyna jako
prospektywnosé rozwigzan diagnostycznych i edukacyjnych. just in time jako technika pozyskiwania i
transportowania informacji— 6 h.

6. Epoka algorytmdw. Gtebokie uczenie sie — 3h.

7. Zrdznicowanie kompetencji cyfryzacyjnych spoteczenistwa. Wyrdwnywanie luk cywilizacyjnych i
miedzypokoleniowa praca kompensacyjna — 6h.

Cwiczenia — Nie dotyczy

Inne — Nie dotyczy

Literatura podstawowa: (wymieni¢ wg istotnosci, nie wiecej niz 3 pozycje)
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1. Terrence J, Sejnowski: Deep learning. Gteboka rewolucja. Kiedy sztuczna inteligencja spotyka sig z
ludzka. Wydawnictwo Poltext, Warszawa 2019

2. Machalska M.: Digital learning. Od e-learningu do dzielenia si¢ wiedza. Wolters Kluwer Warszawa 2019

3. Sliwerski B. (red.): Pedagogika. Pedagogika wobec edukacji, polityki oéwiatowej i badar naukowych.
PWN, Warszawa 2019

Literatura uzupetniajgca i inne pomoce: (nie wiecej niz 3 pozycje)

1. Helle M., Zycinski J. Pasja wiedzy. Miedzy naukg a filozofig. Wyd. Petrus Krakéw 2010

2. Mietzel G.: Psychologia ksztatcenia. GWP, Gdarisk 2002

3. www/medium.com/@maciej.matyka/nauczanie maszynowe jest zabawne

Warunki wstepne: (minimalne warunki, jakie powinien student spetni¢ przed przystapieniem do przedmiotu)

Brak

Warunki uzyskania zaliczenia przedmiotu: (okresli¢ forme, kryteria i warunki zaliczenia zaje¢ wchodzacych w zakres
przedmiotu, zasady dopuszczenia do egzaminu koricowego teoretycznego lub praktycznego, jego forme oraz wymagania jakie
student powinien spetnié by go zda¢, a takze kryteria na poszczegdlne oceny)
UWAGA! Warunkiem zaliczenia przedmiotu nie moze by¢ obecno$¢ na zajeciach
Warunki zaliczenia:
— aktywne uczestnictwo w zajeciach, udzielanie wartosciowych merytorycznie odpowiedzi na zagadnienia
wskazane w tredciach sylabusa (na kazdych zajeciach student moze uzyska¢ maksymalnie 3 punkty)
— skonstruowanie portfolio, bedacego odzwierciedleniem problematyki zajec (5-10 punktéw)
— zaliczenie odbywa sie w bezpoérednim kontakcie z nauczycielem lub przy uzyciu $rodkéw komunikacji
elektronicznej
— kazda nieobecnoé¢ wymaga uzupetnienia; zakres i sposéb odrobienia ustalane sg przez prowadzacego
indywidualnie ze studentem w zaleznosci od tematu

Ocena: Kryteria zaliczenia przedmiotu na oceng?
Bardzo dobra (5,0) 27-30 punktdw za aktywnos¢, minimum 9 za portfolio
Ponad dobra (4,5) 23-26 punktéw za aktywnos$¢, minimum 8 za portfolio
Dobra (4,0) 21-22 punktéw za aktywno$¢, minimum 7 za portfolio
Do$¢ dobra (3,5) 18-20 punktdw za aktywnos¢, minimum 6 za portfolio
Dostateczna (3,0) 16-17 punktéw za aktywnos¢, minimum 5 za portfolio
Kryteria zaliczenia przedmiotu na zaliczenie (bez oceny)?
zaliczenie
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot: Studium Nauk Humanistycznych i Spofecznych
Adres jednostki: Ul. Mikulicza Radeckiego 7
Numer telefonu: ) 71784 14 96, 71 784 01 02
E-mail: RD-HS@umw.edu.pl
Osoba odpowiedzialna za przedmiot: Dr hab. Jarostaw Baranski
Numer telefonu: 7178414 96 |
E-mail: RD-HS@umw.edu.pl

3 Weryfikacja musi obejmowac wszystkie efekty uczenia sig, realizowane podczas wszystkich form ksztatcenia w ramach
danego przedmiotu.

Strona4:z5



Wykaz osdb prowadzacych poszczegdlne zajecia:

Stopier / tytut Forma prowadzenia
Imie i nazwisko naukowy lub Dyscyplina naukowa Wykonywany zawéd Zajec
zawodowy
Mgr Danuta Wisniewska megr pedagogika Nauczyciel seminarium
akademicki

Data opracowania sylabusa

01.10.2021

Podpis Dziekana wydziatu zlecajgcego przedmiot:
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Imie i nazwisko autora (autoréw) sylabusa:
Dr Zanetta Kaczmarek

Podpis Kierownika/éw jednostki/ek
Prowadzacej/ych zajecia
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