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Cykl ksztatcenia: .....ccccoevervciciiieicninrininiicinnn
Opis przedmiotu ksztalcenia
Nazwa Dobre obyczaje w kulturze Grupa szczegotowych efektéw ksztatcenia
modutu/prze | akademickiej i w 2yciu — —
dmiotu codziennym Kod grupy D Nazwa grupy
Nauki behawioralne i
spoteczne z elementami
profesjonalizmu
Wydziat Lekarski _ )
Kierunek lekarski N
studiow
Jednostka Zaktad Dydaktyki Szkoty Wyzszej o . _
realizujgca |
przedmiot |
Specjalnosd nie dotyczy - _H—___‘
Poziom jednolite magisterskie X* |
studiow | stopnia O ‘
Il stopnia [J .
Il stopnia O
podyplomowe O
Forma X stacjonarne X niestacjonarne
studiow
Rok studiow | | Semestr | G zimowy
studidw: | X letni
Typ O obowigzkowy - ‘
przedmiotu ] ograniczonego wyboru ‘
X wolnego wyboru/ fakultatywny
Rodzaj O kierunkowy [ podstawowy N -
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lezyk X polski O angielski Oinny -
wyktadowy
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Semestr zimowy:

Ksztatcenie
bezposrednie
(kontaktowe)

Ksztatcenie zdalne
synchroniczne

Ksztatcenie zdalne
asynchroniczne

Semestr letni:

Ksztatcenie
bezposrednie
(kontaktowe)

Ksztatcenie zdalne 15
synchroniczne

Ksztatcenie zdalne 15
asynchroniczne

Razem w roku:

Ksztatcenie
bezposrednie

(kontaktowe)

Ksztatcenie zdalne 15
synchroniczne

Ksztatcenie zdalne 15

asynchroniczne

Cele ksztatcenia: (max. 6 pozycji)

C1. Zna i rozumie wieloptaszczyznowo$¢ pojecia ,, kultura” w aspekcie miedzykulturowosci i
wielokulturowos$ci spoteczeristw.

C.2. Rozumnie pojecie ,, norm kulturowych” jako niezbednych zasad zycia publicznego.

C.3. Zna zasady zycia spotecznego i pomys$inie stosuje je w praktyce.

C.A. Posiada czujno$é w interakcjach spotecznych, zdajac sobie sprawe z ich ztozonosci oraz
kontekstualno$ci.

C.5. Staje sie animatorem dobrych obyczajéw w zyciu spotecznym.

Macierz efektéw uczenia sie dla modutu/przedmiotu w odniesieniu do metod weryfikacji
zamierzonych efektéw uczenia sie oraz formy realizacji zajeé:

Metody weryfikacji
Numer efektu Numer efektu oslagniecia Forma zajeé
uczenia sie uezeris & Student, ktéry zaliczy modut/przedmiot zamierzonych dydaktycznych
przedmiotowego ) < wie/umie/potrafi efektéw uczenia sie
kierunkowego . .
(formujace i ** wpisz symbol
podsumowujace)
wo1 D.W19 Rozumie kulturowe, etniczne i Praca w grupie, | SE
narodowe uwarunkowania wywiad
zachowan ludzkich narracyjny,
praca z
tekstem.
D.W1l6 Zna giéwne pojecia, teorie zasady | Film SE
etyczne stuzace jako ogélne ramy | dydaktyczny,
wiasciwego interpretowania i




analizowania zagadniert moralnp- | dyskusja.

medycznych
vuol D.U14 Posiada zdolnos$¢é rozpoznawania | Praca w grupie, | sE
etycznych wymiardw decyzji dyskusja.

medycznych i odrézniania
aspektow faktualnych od

normatywnych |
i B ——
U 02 D.U12 Komunikuje sie ze | Praca | SE
wspdtpracownikami udzialajac projekcyina,
konstruktywnej informacji | metody
zwrotnej symulacyjne. |

** WY - wyktad; SE - seminarium; CA - ¢wiczenia audytory_j;\é;.a\] —“c'wiczenia kierunkowe (niekliniczne); CK - éwiczenia kliniczne; CL -¢wiczenia
laboratoryjne; CM — ¢wiczenia specjalistyczne (mgr); CS - ¢wiczenia w warunkach symulowanych; LS - lektoraty; zajecia praktyczne przy
pacjencie - PP; WF - zajgcia wychowania fizycznego {obowigzkowe); PZ- praktyki zawodowe; SK — samoksztatcenie, EL- E-learning.

Prosze oceni¢ w skali 1-5 jak powyzsze efekty lokujg panstwa zajecia_v; dziatach: przekzz wiedzy,
umiejetnosci czy ksztattowanie postaw:
Wiedza: 5

Umiejetnosci: 5

Naktad pracy studenta (bilans punktéw ECTS):

Forma naktadu pracy studenta ' ! Obcia.zenTe? studenta (E)
(udziat w zajeciach, aktywnosé, przygotowanie itp.)

|
1. Godziny kontaktowe: i G
2. Godziny w ksztatceniu zdalnym (e-learning) |_3O
3. Czas pracy wiasnej studenta (samoksztatcenie): | _9_ |
Sumaryczne obcigzenie pracy studenta | 39 '
Punkty ECTS za modut/przedmiot 15

Uwagi

Tresé zajec’:: (prosze wpisa¢ hastowo tematyke poszczegdinych zajed z podziatem a “ormie zajec dydaktycznych,
pamietajac, aby przektadata sie ona na zamierzone efekty uczenia sie)

Seminaria
1. Filozofia i historia savoir —vivre —3 h

2. Kultura akademicka — obyczaje, ceremoniat, zachowania studentéw -3 h

3. Kultura zycia rodzinnego -3 h

4. Dobre obyczaje w miejscach publicznych -3 h

5. Precedencja stanowisk umocowanych konstytucyjnie oraz w administracji
samorzadowej—3 h

6. Precedencja — zasady powitan, pozegnan, przedstawiania sic - 2 h

7. Przeméwienia publiczne -3 h

8. Etykieta biznesu—3h

9. Savoir —vivre w wybranych krajach—6 h

Literatura podstawowa: (wymieni¢ wg istotnosci, nie WieEe'j nii?po_zycje)
1. Jabfonowska L. , Mysliwiec G., Wspétczesna etykieta . Standardy zachowai. SGH, Oficyna
Wydawnicza , Warszawa , 2002

2. Zuchowski J., Cata dobe w dobrym tonie, Lublin 1997




3. Brzozg\_/vs.léi MA_ \/\/ys;)(:Ki R.,_AB_C dogryéﬁanier , Wyd. Muza , Warszawa 2003
Literatura uzupetniajaca i inne pomoce: (nie wiecej niz 3 pozycje)

1. Tautz -- Wiessner W., Savoir — vivre w 2yciu zawodowym .Dobre obyczaje kluczem do
sukcest, Wyd. Astrum , \Wroctaw 1998

2. Pietkiewicz E., Ztykie ta menedzera , Centrum Informacji Menedzera , Warszawa 2008

3.  lkanowicz C, Etykiets samorzadowca , Agencja TNOIK , Warszawa 2002

Wym_égania dotyczgce pomocy dydaktycznych: (np. laboratorium, rzutnik multimedialny, inne...)
Platforrna zdalnego nauczania

Warunki Wstepne: (minimalne warun_ki, jaki_e powinien student spetni¢ przed przystgpieniem do
modutu/przedmiotu)
brak

Warunki uzyskania zaliczenia przedmiotu: {okreslic forme, kryteria i warunki zaliczenia zajec
wchodzacych w zakres  modutu/przedmiotu, zasady dopuszczenia do egzaminu koricowego
teoretycznego i/lub oraktyczrego, jego forme oraz wymagania jakie student powinien spetnié¢ by go
zdad, a takze kryteria na poszczegdlne oceny) UWAGA! Warunkiem zaliczenia przedmiotu nie
moze by¢ obecnos¢ na zajeciach.

Obecnos$é na zajeciach — kazda nieobecno$¢ wymaga odrobienia; zakres i sposdb odrobienia
ustalane sg przez prowadzqcego indywidualnie ze studentem w zaleznosci od tematu.

Warunki zaliczenia:

- aktywnodd zwigzana z pracg w grupie i dyskusji. W czasie zaje¢ dokonywana bedzie ocena
formatywna i podsumowujaca.

Ocena: | Kryte?ia zaliczenia przedmiotu na ocene:
Bardzo dobra —_5\/stem at\)?zna merytoryczna aktywno$¢ w pracy grupowej i dyskusji,
(5,0 | zaangazowanie w realizacje zadan
Ponad dobra | - znaczna 2kt ruvnadé w pracy grupowei i dyskusiji
(4,5)
Dobra (4,0) - é_kfywnos’é studenta w pracy grupowej i dyskusji w stopniu $rednim
Dos¢ dobra | - wystarczajaca aktywnosc¢ studenta w pracy grupowe;j i dyskusji
(35) ‘
Dostateczna ‘ - minimalna akt_y\-/\_/noéc': studenta w pracy grupowej i dyskusji
(3,0
'. B Kryt_er_ia zaliczenia przedmiotu na zaliczenie (bez oceny)
zaliczenie | - Nie dotyczy Wydziatu Lekarskiego

mdnostﬂ bu‘_(:wad'_zqc_é] przedmiot: | Zaktad Dyd'alayk_i Szkoty Wyiszej
Adre_s_je:i:inostki: | ul. Parkowa 34, 51-616 Wroctaw
Numer telefonu: “ Tel. 71 348 21 34
E-mail: - ' wl-39@umed.wroc.pl
m_powiedzialna za przedmiot Dr Zanetta Kaczmarek
{koordynator):




Numer telefonu:

Tel. 71 348 21 34

zanetta.kaczmarek@umed.wroc.pl

Wykaz 0s6b prowadzacych poszczegéine zajgcia:

Stopieri / tytut . .
L N Dyscyplina Wykonywany Forma prowadzenia
Imie i nazwisko: naukowy lub naukowa: zawbd: zajeé:
zawodowy:
Zanetta Kaczmarek | Dr n. hum pedagogika Nauczyciel seminarium
akademicki

Data opracowania sylabusa

Podpis Kierownika jednostki prowadzacej zajecia

Podpis Dziekana wydziatu zlecajacego przedmiot:

Dr Zanetta Kaczmarek

Imie i nazwisko autora (autoréw) sylabusa:

. Leacor=a




