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Cykl ksztatCenia: ......ccocvvvivicvnerinneisens s
Opis przedmiotu ksztatcenia
Nazwa Systemy i strategie ksztatcenia Grupa szczego6towych efektéw ksztatcenia
modutu/prze | studentéw w wybranych krajach Kod grupy D Nazwa grupy
dmiotu
Nauki behawioralne i
spoteczne z elementami
profesjonalizmu
Wydziat Lekarski
Kierunek lekarski
studiow
Jednostka Zaktad Dydaktyki Szkoty Wyzszej
realizujaca
przedmiot
Specjalnosé nie dotyczy
Poziom jednolite magisterskie X*
studiow I stopnia O
[l stopnia O
[l stopnia O
podyplomowe O
Forma X stacjonarne X niestacjonarne
studiéw
Rok studiéw | Semestr X zimowy
studiow: 0 letni
Typ [0 obowigzkowy
przedmiotu 0 ograniczonego wyboru
X wolnego wyboru/ fakultatywny
Rodzaj O kierunkowy [0 podstawowy
przedmiotu
Jezyk mXpoIski O angielski O inny
wyktadowy
* zaznaczy¢ odpowiednio, zamieniajagc 0 na X
Liczba godzin
Forma ksztatcenia
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Semestr zimowy:

Ksztatcenie
bezposrednie
(kontaktowe)

Ksztatcenie zdalne
synchroniczne

15

Ksztatcenie zdaine
asynchroniczne

15

Semestr letni:

Ksztatcenie
bezposrednie
(kontaktowe)

Ksztatcenie zdalne
synchroniczne

Ksztatcenie zdaine
asynchroniczne

Razem w roku:

Ksztatcenie
bezposrednie
(kontaktowe)

Ksztatcenie zdalne
synchroniczne

Ksztatcenie zdalne
asynchroniczne

|
]

15

15 ‘ ]‘
|
1

Cele ksztatcenia: (max. 6 pozycji)
C.1 Zapoznanie studentéw z badaniami empirycznymi dotyczacymi proceséw uczenia si¢ ludzi
i tworzenia systemow wiedzy.
C.2 Przedstawianie réznorodnos$ci rozwiazan organizacyjnych i technologicznych w zakresie
ksztatcenia studentéw.
C.3 Ksztattowanie postaw refleksyjnych, twérczych i krytyczno-twérczych w ocenie proceséw
ksztatcenia i samoksztatcenia.

zamierzonych efektéw uczenia sie oraz formy realizacji zajec¢:

Numer efektu
uczenia sie
przedmiotowego

Numer efektu
uczenia sie
kierunkowego

Macierz efektéw uczenia sie dla modutu/przedmiotu w odniesieniu do metod weryfikacji

Student, ktéry zzliczy modut/przedmiot
wie/umie/potrafi

Metody weryfikacji
osiggniecia
zamierzonych
efektéw uczenia sie
(formujace i
podsumowujace)

Forma zajeé
dydaktycznych

** wpisz symbol

W01

D.wW8

Rozumie funkcjonowanie
podmiotéw systemu ochrony

zdrowia i spoteczng role lekarza

Praca
autokontrola,
dyskusja,
wypowied?
indywidualna
obudowana
prezentacjq
multimedialna,
stworzenie
portfolio,

SE




narracja

indywidualna

W 02

D.W16

Zna gtéwne pojecia, teorie?a_sady
etyczne stuzace jako ogdlne ramy
wiasciwego interpretowania i
analizowania zagadniert moralno-
medycznych

wo3

D.w19

Rozumie kulturowe, etniczne i
narodowe uwarunkowania
zachowan ludzkich

Praca | sE
autokontrola,
dyskusja,
wypowied?

indywidualna |
obudowana '
prezentacja
muitimedialng,
stworzerie
portfolio,
nariaca
inaywiduaina

q 6dp_cwied7i

ustina,

dyskiisija,

- wypowied#

indywidualna
obudowana

- prezentacjy

rnuitimedialng,
stwaizenle
sortiolio,
notega
indyvividuaina |

uol

D.U12

Komunikuje sie ze
. wspétpracownikami udzielajac
' konstruktywnej informaciji
zwrotnej

U 02

D.U16

Odvowiec? 'SE
ustna,

dyskiisija
weeowied?

v iidualna
Joulle VaRa
srezentada
muitirnedialng,
stunczenia
sortdclio,
Helioa

.- i - -
svayWiGuaia

- Wykazuje sie odpowiedzialnoscig _Oupuwiedi SE

za podnoszenie swoich
| kwalifikacji i przekazywanie
wiedzy innym

asilia,

Gy susja,
wypowieul
muywiduaina
opudowana

prezentacjg




multimedialng,
stworzenie
portfolio,

. narracja

i | indywidualna

__I_ =R AT

e wy \.'yk ad_cf sem
laboratoryjng; CM — Cwiczeria specjalis

fic iz audytoryjne; CN - ¢wiczenia kierunkowe (niekliniczne); CK - ¢wiczenia kliniczne; CL -éwiczenia
czne {mgr); CS - ¢wiczenia w warunkach symulowanych; LE - lektoraty; zajecia praktyczne przy
pac;enue PO, WEF - zajeciz wyc howania fizycznego (obowigzkowe); PZ- praktyki zawodowe; SK — samoksztalcenie, EL- E-learning.

Prosze ceenic¢ w skali 1-5 jak powyzsz2 efekty lokujg panistwa zajecia w dziatach: przekaz wiedzy,
umiejetnosci czy ksziaitowar ie postaw:

Wiedza: 5

Umiejetnos’ci‘

| Nakfad pracy studema (bilans punktow ECTS)

Forma nakfadu pracy studenta | Obcigzenie studenta (h)
(ud2|af w 7aJQC|a’“h “tywnosé, przyg otowame itp.) i

1. Godziny kontal'tow@ 0

2. Godzmy w ksztatceniu uainym (e fearning) 30

3. Czas pracy wfasnej étuden[a (samokszta’rceme) 9
Sumarycmé'db"!amme pracy studenta 39

Punkty ECTS 72 mod\J*,/pT;,’:'d_rmB'r_ o 1,5

Uwagi ‘ B

Tresc zajeé' {prosze woise? hamo» 70 ternatyke poszczegdlnych zajec z podziatem na forme zaje¢ dydaktycznych,
pamietajar, aby przekfade a sie onana zam ‘erzone efekty uczenia sig)

Seminaria

1. Neurokognitywistyczne podstawy procesu uczenia sig. Definiowanie poje¢ kluczowych i
poszukiwanie asocjacji poieciowych (praca ciggta) — 4 h.

2. 5Schematiopcja myélenia dywergencyjnego w ksztatceniu catozyciowym — 3h.

3. Nowe spojrzenie na inteligencje i jej role w pragmatycznym opisie rzeczywistosci.
Sztuczna inteligencja. Nauczanie maszynowe — 4h.

4. Ksztatcenie medyczne, rozmaitosé form organizacyjnych i rozwigzan prawnych — 4 h.

5. E-learning jako technologia pozyskiwania informacji w ksztatceniu medycznym.
Telemedycyna jako prospektywnosé rozwiazan diagnostycznych i edukacyjnych. Just in
time jako tecnnika pozyskiwania i transportowania informacji — 6 h.

6. Epoka algorytmow. Glebokie uczenie sie — 3h.

7. Zrdinicowanie kempetencji cyfryzacyjnych spoteczeristwa. Wyrdwnywanie luk

_ cywilizacyjnych i miedzypokoleniowa praca kompensacyjna — 6h.

Literatura podstawowa: (wymieni¢ wg istotnosci, nie wiecej niz 3 pozycje)
1. TerrenceJ, Sejnowski: Deep learning. Gteboka rewolucja. Kiedy sztuczna inteligencja
spotyka sie z ludzka. Wydawnictwo Poltext, Warszawa 2019
Mietzel G.: Psychologia ksztatcenia. GWP, Gdarisk 2002
Sliwerski B. (red.): Pedagogika. Pedagogika wobec edukacji, polityki oéwiatowej i badan
naukowych. PWN, Warszawa 2019
Literatura uzupetniajaca i inne pomoce: (nie wiecej niz 3 pozycje)
1. Helle M., Zyciriski J. Pasja wiedzy. Miedzy nauka a filozofig. Wyd. Petrus Krakéw 2010
2. www/medium.com/@maciej. matyka/nauczanie maszynowe jest zabawne

Wymagania dotyczace pomocy dydaktycznych: (np. laboratorium, rzutnik multimedialny, inne...)




Platforma nauczania zdalnego

Warunki wstepne: (minimalne warunki, jakie powinien student spetni¢ przed przystapieniem do
modutu/przedmiotu)
brak

Warunki uzyskania zaliczenia przedmiotu: (okresli¢ forme, kryteria i warunki zaliczenia zaje¢
wchodzacych w zakres  modutu/przedmiotu, zasady dopuszczenia do egzaminu koricowego
teoretycznego i/lub praktycznego, jego forme oraz wymagania jakie student powinien speti¢ by go
zdaé, a takze kryteria na poszczegdlne oceny) UWAGA! Warunkiem zaliczenia przedmiotu nie
moze by¢ obecnos¢ na zajeciach.

Obecnosé na zajeciach — kazda nieobecnosé wymaga uzupetnienia; zakres i sposéb odrobienia
ustalane sa przez prowadzacego indywidualnie ze studentem w zaleznosci od tematu.

Warunki zaliczenia:

Student:

- aktywnie uczestniczy w zajeciach, udziela wartosciowych merytorycznie odpowiedzi na
zagadnienia wskazane w tresciach sylabusa (na kazdych zajeciach student moze uzyskac
maksymalnie 3 punkty)

- skonstruowat portfolio, bedace odzwierciedleniem problematyki zajaé (5-1C punktdow)

Ocena: Kryteria zaliczenia przedmiotu na ocene:
Bardzo dobra | 27-30 punktéw za aktywnosé, minimum 9 za portfol_io -
(5.0)
Ponad dobra | 23-26 punktéw za aktywno$¢, minimum 8 za portfolio
(4,5)
Dobra 21-22 punktéw za aktywnos¢, minimum 7 za portfoli_c .
(4,0)
Dos¢ dobra | 18-20 punktéw za aktywno$é, minimum 6 za portfolio
(3,5)
Dostateczna | 16-17 punktéw za aktywnosé, minimum 5 za portfolio
(3,0)
Kryteria zaliczenia przedmiotu na zaliczenie (B_ez oceny)
zaliczenie Nie dotyczy Wydziatu Lekar_skiego o

Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot: ‘ Zaktad Dydaktyki Szkoty_W\_(i;e_i

Adres jednostki: ‘ -t'x_l_._P;rk_owa 34,_ 51-_616 Wroclaw

Numer telefonu: Tel.703482134
E-mail: wi-39@umed.wroc.pl -

Osoba odpowiedzialna za przedmiot | Dr Zanetta Kaczmarek -
(koordynator): '

Numer telefonu: " Tel. 71348 21 34




E-mail: o o i _zar_\etta.kaczmarek@umed.wroc.pl
Wykaz oséb prowaazqc_\;:ﬁ_éaszczegélne zajecia:
- 'Stopier‘\'/ tytul_ [ . :
Imie | nazwisko: naukowy lub Dyscyplina Wykonywany Forma prgw.adzenla
naukowa: zawdd: zajec:
zawodowy:
Zanetta Kaczmarek ! Pr n. hum pedagogika Nauczyciel seminarium
| akademicki

Data opracowania sylabusa Imie i nazwisko autora (autoréw) sylabusa:

Dy Zanetta Kaczmarek...........

Podpis Kierownika jednostki prowadzacej zajecia

28.09.2020.......ccccccviiiiiiiiin

Podpis Dziekana wydziatu zlecajgcego przedmiot:




