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7. PIASTOW SLASKICH WE WROCLAWIU

do Uchwaly Senatu Uniwersytetu Medycznego
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Sylabus 2019/2020

Opis przedmiotu ksztatcenia

Nazwa

modutu/przedmiotu

Humor i pozytywna Grupa szczegdtowych efektéow

psychologia ksztatcenia

Kod grupy | Nazwa grupy NAUKI

D BEHAWIORALNE I
SPOLECZNE Z
ELEMENTAMI
PROFESJONALIZMU

A NAUKI
MORFOLOGICZNE

Wydziat

Lekarski i Nauk o Zdrowiu

Kierunek studidéw

Lekarski i Pielegniarstwo

| Specjalnosci
| Fo— —

Poziom studiow

Nie dotyczy

Lekarskie jednolité 'nggi;ter%e X*
Pielegniarstwo Il stopnia x

Forma studidow

X stacjonarne  Xniestacjonarne

Rok studiow

T;/p; széJmiotu

V rok lekarski Semestr X letni
| rok Il stopnia studiow:

pielegniarstwo

x wolny wybér/ fakultatywny

Rodzaj przedmiotu

x podstawowy

x polski

| Jezyk wyktadowy

| * zaznaczy¢ odpowiednio, zamieniajgc [ na X

Jednostka
realizujgca
przedmiot

| Semestr iirﬁowy:

Semestr letni:

| Wyktady (WY)

Liczba godzin

Katedra i Klinika
| Geriatrii

Razem w roku:

Katedra i Klinika
Geriatrii

Forma ksztatcenia
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3. Cwiczenie kreatywnego, analitycznego i krytycznego myslenia u studentow

C1. Wyksztatcenie w studentach kierunku lekarskiego i pielegniarstwa umiejetnosci
wykorzystywania pozytywnej komunikacji i humoru w kontaktach miedzyludzkich, szczegolnie
miedzy lekarzami a pielegniarkami

C2. Zdobycie wiedzy na temat pozytywnej psychologii i funkcji humoru w radzeniu sobie ze

Numer
efektu
ksztatcenia

Numer efektu
ksztatcenia

zamierzonych efektow ksztatcenia oraz formy realizacji zajec:

Macierz efektow ksztatcenia dia modufu/przedmiotu?v_ odniesieniu do metod weryfikacji

Student, ktdry zaliczy modut/przedmiot

Metody weryfikacji
osiagniecia
zamierzonych efektow

Forma zajed
dydaktycznych

przedmioto , wie/umie/potrafi ) ) )
Wego kierunkowego ksztatcenia (formujqce i “* wpisz symbol
. podsumowujace)
w01 D.W.4 Student zna techniki pozytywnego | Cwiczenia CN
komunikowania sie i rozumie role grupowe
humoru w procesie komunikacji i
relacji miedzyludzkich
| W02 D.W.12 Student wie, jak zastosowac humor | Praca w grupie CN
; _ w rdznych sytuacjach
W03 D.W.12 Student zna zasady motywowania Praca w grupie CN -
| pacjentow do prozdrowotnych
- zachowan. - B
W 04 D.W.15 Student zna zasady pracy w grupie | Praca w grupie, CN
réwniez w kontekscie dyskusje
Smiechoterapii B
W 05 D.W.10 Student rozpoznaje mechanizmy Praca w grupie i CN
radzenia sobie ze stresem za w parach
pomocg humoru i
| | pozytywnej psychologii [ _
W 06 D.W.3 Student rozumie znaczenie Dyskusja, pracaw | CN

zdrowia, choroby,
niepetnosprawnosci i starosci w
relacji do postaw spotecznych,
konsekwencje

spoteczne choroby i
niepetnosprawnosci oraz bariery
spofeczno-kulturowe oraz zna
aktualng koncepcje

jakosci zycia uwarunkowana
stanem zdrowia i jest w stanie
zauwazy¢ zaleznosci miedzy
stanem zdrowia a pozytywnym

grupach
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mysleniem i humorem

W 07

W08

A.W.18

Wyjasnia pojecia dotyczgce
obcigzenia fizycznego i
psychicznego, ktore wynikaja z
warunkow srodowiska pracy

Dyskusja w
parach i grupach

AW.34

Okredla istote, cele i
uwarunkowania ksztatcenia
ustawicznego

Dyskusja

W09

AW.38

Wymienia i opisuje cechy i funkcje
relacji psychoterapeutycznej w
praktyce pielggniarskiej;

Cwiczenia
grupowe

CN

CN

AW.37

Rozrdznia i omawia interwencje i
metody psychoterapeutyczne
zwigzane ze sSmiechoterapig i

pozytywna psychologia

w11

A.W.19

Charakteryzuje istote procesu
zmian w organizacji, opisuje
techniki organizatorskie i techniki
zarzgdzania dla oceny jakosci
funkcjonowania organizacji

4

Cwiczenia
indywidualne i
grupowe

CN

I Praca w grupie

Student potrafi nawigzac i utrzymac
gteboki i peten szacunku kontakt z

| chorym.

Praca w grupie iw
parach

CN

Student potrafi prowadzi¢ rozmowe
z pacjentem i jego rodzina.
Przekazuje zrozumiate komunikaty.
Sprawnie uzywa humoru i
elementow smiechoterapii.

Praca w grupach,
Dyskusja

Uo3

D.US8.

Student potrafi wykorzystac
wiedze na temat pozytywnej
psychologii w zaleceniach
terapeutycznych i prozdrowotnym
trybie zycia

Praca w grub.ach_

U o4

D.U10.

Student stosuje w podstawowym
stopniu psychologiczne interwencje
motywujgce i wspierajgce
nawigzujgce do tradycji pozytywnej
psychologii

Praca w parach i
grupach

CN

CN

| cN

U 05

D.U11.

Potrafi wykorzysta¢ humor w
komunikacji ze wspotpracownikami
zespotu udzielajgc konstruktywnej
informacji zwrotnej i wsparcia.
Sprawnie uzywa humoru w celu
utrzymywania relacji i
zazegnywania konfliktow

Praca w parach i
grupach, Dyskusja

CN

U 06

D.U16.

e

Rozpoznaje wtasne ograniczenia i
“dokonuje samooceny deficytow w

Praca w parach i
grupach, Dyskusja

CN
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zakresie komunikacji i relacji
miedzyludzkich. Doskonali swoje
umiejetnosci pozytywne;

- komunikacji

| Uo7 A.UO7. Ocenia wady i zalety réznych stylow | Dyskusja CN
' zarzadzania oraz wyjasnia roznice
miedzy motywowaniem a
przywodztwem

U 08 A.U28. Stosuje zachowania terapeutyczne | Praca w parach CN
w ramach interwencji
pielegniarskich, z wykorzystaniem

elementarne] psychoterapii;

U 09 AU27. Wspotuczestniczy w psychoterapii Praca w gapé_ch CN
- grupowej; - - .
U 10 A.U26. Omawia podstawowe zjawiska w Dyskusje CN

psychoterapii- w tym wypadku w
Smiechoterapii

Uil A.U24, Analizuje relacje pielegniarka Praca w grupach | CN
(psychoterapeuta) — pacjent

uzywajac zasad $miechoterapii i
i pozytywnej psychologii -
** WY - wyktad; SE - seminarium; CA - ¢wiczenia audytoryjne; CN - éwiczenia kierunkowe

(niekliniczne); CK - <¢wiczenia kliniczne; CL -éwiczenia laboratoryjne; CM — ¢wiczenia
specjalistyczne (mgr); CS - ¢wiczenia w warunkach symulowanych; LE - lektoraty; zajecia
| praktyczne przy pacjencie - PP; WF - zajecia wychowania fizycznego (obowigzkowe); PZ- praktyki
' zawodowe; SK — samoksztatcenie, EL- E-learning.

_Pros_ze ocenic¢ w skali 1-5 jak powyzsze efekty lokujg panstwa zajecia w dziatach: przekaz Wiedzy,
umiejetnosci czy ksztattowanie postaw:

' Wiedza:1

| Umiejetnosci:4

Naktad p_r5c75t_ude;ta (bilans punktéWECTS):

Forma naktadu pra& studenta Obcigzenie studenta (h')'
(udziat w zajeciach, aktywnos¢, przygotowanie itp.)

l 1. Godz_iny-kontaktowe: 120

| 2. Czas pracy wtasnej studenta (samoksztatcenie): 6

j Sumaryczne o_bciQZen-i_e'pré'cy studenta 26

;'_Punkty ECTS za modu)f/przedmiotu _ o 1.0
Uwagi ) 1

Tresc zajec: (prosze wpisac hastowo tematyke poszczegolnych zajec z podziatem na forme zajec
dydaktycznych, pamietajgc, aby przektadata sie ona na zamierzone efekty ksztatcenia)

1&2 Psychologia pozytywna- wprowadzenie do nauki o szczesciu

3&4 Najnowsze badania i narzedzia uzywane w pozytywnej psychologii

5&6 Kreatywne radzenie sobie z chorobami

| 7&8 Wptyw humoru na zdrowie psychiczne cztowieka
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9&10 Budzenie wewnetrznego dziecka w sobie i dobrostan
11&12 Humor a wiek i pte¢
13&14 Humor i réznice kulturowe- podstawy analizy humoru
15 Komunikacja pozytywna miedzy lekarzem a pielegniarka, a takze migdzy personelem a pacjentami
Literatura podstawowa (max po 3 pozycje) -
' 1.,,A Primer in Positive Psychology” C. Peterson (2006)

2. ,Gtaskologia” M.Brzezinski (2013)

3., Terapia $miechem” C.Liebertz (2009)

Literatura uzupetniajaca

| 1.”“Psychologia Pozytywna” red. J. Czapiriski (2004)
2."A study of story telling: Humour and Learning in Medicine” K.C. Calman (2000)

| Warunki wstepne: (minimalne warunki, jakie powinien student spetnic¢ przed przystapieniem do
modutu/przedmiotu)  brak

Warunki uzyskania zaliczenia przedmiotu: Obecno$¢ na wszystkich zajeciach, przygotowanie sieg

na zajecia, aktywnosc¢ na zajeciach, przygotowanie prezentacji multimedialnej na zadany temat.

| Kazda nieobecnos$c musi byé odrobiona, tacznie z dniami rektorskimi i godzinami dziekanskimi w

formie przygotowania dla catej grupy gry nawigzujgcej do zasad pozytywnej psychologii i
$Smiechoterapii.

Ocena: Kryteria oceny zaliczenia przedmiotu

Bardzo dobra (5,0) Osiqgniecié zaktadanych efektow ksztatcenia obejmujacych wszystkie
istotne aspekty. Student jest aktywny na zajeciach, wykazuje sie
zaawansowanymi umiejetnosciami w zakresie analitycznego i krytycznego
myslenia i kreatywnosci

Ponad dobra (4,5) Esiagniecie zaktadanych efektow ksztatcenia obejmujacych wsz'y-stkiem

istotne aspekty z pewnymi btedami lub niescistosciami. Student jest raczej
aktywny na  zajeciach, wykazuje sie  zaawansowanymi lub
$redniozaawansowanymi umiejetnosciami analitycznego i krytycznego
myslenia i kreatywnoscia

Dobra (4,0) Osiaggniecie zaktadanych efektow ksztatcenia z pominiecien;_niekto'rilcT'
mnigj istotnych aspektéw. Student czasami jest aktywny na zajeciach i
posiada $redniozaawansowane umiejetnosci w zakresie analitycznego i
krytycznego myslenia i kreatywnosci

Dos¢ dobra (3,5) Os_iagniecie zaktadanych efektow ksztatcenia z pbminieciem niektérych

istotnych aspektow lub z istotnymi niescistosciami. Student jest rzadko
aktywny na zajeciach i posiada umiarkowane umiejetnosci w zakresie
analitycznego i krytycznego myslenia i kreatywnosci

Dostateczna (3,0) | Osiggniecie niektorych efektow ksztatcenia. Student ma czastkowa wiedze
i umiejetnosci, nie jest aktywny na zajeciach i rzadko wykazuje sig

analitycznym i krytycznym mysleniem i kreatywnoscia.
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Ocena: Kryteria oceny z egzaminu (jesli dotyczy)

Bardzo dobra (5,0) | Nie dotyczy

Ponad dobra (4,5) | Nie dotyczy

Dobra (4,0) Nie dotyczy

Dos¢ dobra (3,5) | Nie dotyczy

Dostateczna (3,0) | Nie dotyczy

Nawa jednostki

prowadzacej przedmiot:
Adres jednostki ul. Marii Sktodowskiej-Curie 66 50-369 Wroctaw

Nr telefonu | tel.: 71 784 24 28 tel./faks: 71 327 09 15.
E-mail | kge@usk.wroc.pl

Katedra i Klinika Geriatrii

Osoba
odpowiedzialna| Dr Maria Kmita

za przedmiot:
Nr telefonu| 533208445
E-mail| maria.kmita@umed.wroc.pl

) o F
Wykaz osob stopien/tytut Wykony orma
. prowadz
prowadzqcych naukowy dziedzina naukowa | wany enia
S 3] ecia: lub d id .,
poszczegdlne zajecia ub zawodowy zawo zajet
. ) Doktor nauk ) Lektor/ Cywc.ze.nla
Dr Maria Kmita . Humorologia humorolo |nieklinicz
humanistycznych o e

Data opracowania sylabusa Sylabus opracowat(a)

09/07/2019 Dr Maria Kmita
Podpis Kierownika jednostki prowadzgcej zajecia

Podpis Dziekana wiasciwego wydziatu
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