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Sylabus 2019/2020

Opis przedmiotu ksztatcenia

Nazwa modutu/przedmiotu

Rozwijanie umiejetnosci wspdtpracy w
grupie

Grupa szczegétowych
efektéw ksztatcenia

Kod grupy
D

Nazwa grupy
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elementami
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Semestr letni:
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Razem w roku:
Katedra Pedagogiki 20
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Cele ksztatcenia: (max. 6 pozycji)
C1. Poznawanie réznych cech i rol grupowych oraz okreslanie wtasnych rél grupowych
C2. Rozwijanie umiejetnosci wspétpracy w grupie.
C3. Rozwijanie umiejetnosci komunikowania sie w zespole i rozwigzywania sytuacji konfliktowych.
C4. Poznanie sposobdw motywowania, wspierania innych i kierowania zespotem

Macierz efektéw ksztatcenia dla modutu/przedmiotu w odniesieniu do metod weryfikacji zamierzonych
efektéw ksztatcenia oraz formy realizacji zajec:

Metody weryfikacji o

Numer efektu o Forma zajec

ksztatcenia Numer ef.ektu Student, ktory zaliczy modut/przedmiot osnagmeaa , dydaktycznych

orzedmiotowego k.sztafcema wie/umie/potrafi zamlerzohych efekFow.
kierunkowego ksztatcenia (formujace i A
. ** wpisz symbol
podsumowujgce)

W 01 D.W14 Ma swiadomos¢ zasad Odpowied? ustna SE
funkcjonowania zespotu terapeu- (f,p); pracaw
tycznego grupie (f,p)

W 02 D.W15 Opisuje podstawowe role Odpowiedz ustna SE
grupowe, (f,p); pracaw

grupie (f,p)

W 03 D.W15 Zna zasady pracy w grupie Odpowiedz ustna SE
(f,p); analiza
przypadkow (f,p)

U o1 D.U11 Komunikuje sie ze Odgrywanie rél SE
wspotpracownikami zespotu, (f,p); obserwacja
udzielajac konstruktywnej (f); autoewaluacja
informacji zwrotnej i wsparcia (f,p); gra

dydaktyczna (f,p)

uUo2 D.U12 Przestrzega wzorcow etycznych w | Odpowiedz ustna SE
dziataniach zawodowych (w pracy | (f,p); analiza
w grupie) przypadkow {f,p);

praca w grupie (f,p)

Uo3 D.U10 Stosuje w podstawowym stopniu Obserwacja (f); SE
psychologiczne interwencje autoewaluacja (f,p);
motywujgce i wspierajgce (we gra dydaktyczna
wspotpracy w grupie) (f,p); pracaw

grupie (f,p)

U o4 D.U15 Wykazuje odpowiedzialnoé¢ za '_Obserwacja {f); SE
podnoszenie swoich kwalifikacji i autoewaluacja (f,p);
przekazywanie wiedzy innym praca w grupie (f,p)

U 05 D.U16 Rozpoznaje wiasne ograniczenia, | Obserwacja (f); SE
dokonuje samooceny deficytéw i | autoewaluacja (f,p)
potrzeb edukacyjnych, planuje
wtasng aktywnos$¢ edukacyjna

[+ wy - wyktad; SE - seminarium; CA - ¢wiczenia audytoryjne; CN - ¢wiczenia kierunkowe {niekliniczne); CK - ¢wiczenia kliniczne; |
CL -¢wiczenia laboratoryjne; CM — ¢wiczenia specjalistyczne (mgr); CS - ¢wiczenia w warunkach symulowanych; LE - lektoraty;
zajecia praktyczne przy pacjencie - PP; WF - zajecia wychowania fizycznego (obowigzkowe); PZ- praktyki zawodowe; SK —
samoksztafcenie, EL- E-learning.

Proszg oceni¢ w skali 1-5 jak powyzsze efekty lokujg panstwa zajecia w dziatach: przekaz wiedzy,
umiejetnosci czy ksztattowanie postaw:

Wiedza: 3

Umiejetnosci: 4

Nakfad pracy studenta (bilans punktéw ECTS):
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Forma naktadu pracy studenta Obciaien?e_studenta (h)
(udziat w zajeciach, aktywno$é, przygotowanie itp.)

1. Godziny kontaktowe: . | 20

2. Czas pracy wtasnej studenta (samoksztatcenie): 6

Sumaryczne obcigzenie pracy studenta 26

Punkty ECTS za modut/przedmiotu 1

Uwagi

Tresé zajec’:: (prosze wpisac¢ hastowo tematyke poszczegoinych zajeé z podziatem na forme zaje¢ dydaktycznych, pamietajac,
aby przektadata sie ona na zamierzone efekty ksztatcenia)

Wyktady — nie dotyczy

| Seminaria

1. Charakterystyka matej grupy spotecznej i proceséw grupowych. Rodzaje grup. (2 godz.)

Ocena umiejetnosci wspotpracy w grupie. Obserwacja i udzielanie informacji zwrotnej. (3 godz.)
Skuteczne komunikowanie sie w grupie. (3 godz.)

Role petnione w grupie. (3 godz.)

Trudno$ci w pracy zespotowej i sposoby ich rozwigzywania. (3 godz.)

Sposoby podnoszenia efektywnosci pracy w zespole. Motywowanie i wsparcie w grupie. (3 godz.)

N oV ke WwN

Style kierowania grupa, zespotem. (3 godz.)

Cwiczenia — nie dotyczy

Inne — nie dotyczy

Literatura podstawowa: (wymieni¢ wg istotnosci, nie wiecej niz 3 pozycje)

1. Bielinska I., Jakubczyniska Z., Efektywny zespot: jak razem osiggngc wiecej?, Edgar, Warszawa 2016

2. P. Lieberman, Sztuka rozwigzywania konfliktéw, GWP. Gdarisk 2005.

3. A. Niemczyk, A. Niemczyk, J. Madry, Motywacja pod lupq. Praktyczny poradnik dla szeféw, Helion 2009
Literatura uzupetniajaca i inne pomoce: (nie wiecej niz 3 pozycje)

1. F. Schulz von Thun, Jak skutecznie prowadzic¢ warsztaty z zakresu komunikacji, Wydawnictwo
LJednosd”, Kielce 2012

3. R.J. Edelmann, Konflikty w pracy, GWP, Gdarisk 2005.

Wymagania dotyczace pomocy dydaktycznych: (np. laboratorium, rzutnik multirriedialny, inne...)
Sala ze stolikami, rzutnik multimedialny

Warunki wstepne: (minimalne warunki, jakie powinien student spetni¢ przed przystapieniem do
modutu/przedmiotu) Brak.

Warunki uzyskania zaliczenia przedmiotu: (okresli¢ forme, kryteria i warunki zaliczenia zaje¢ wchodzgcych w

zakres  modutu/przedmiotu, zasady dopuszczenia do egzaminu koricowego teoretycznego i/lub

praktycznego, jego forme oraz wymagania jakie student powinien spetni¢ by go zda¢, a takze kryteria na

poszczegdlne oceny).

Kazda nieobecnos$é musi by¢ odrobiona, tacznie z dniami rektorskimi i godzinami dziekarnskimi.

Warunki uzyskania zaliczenia:

1) Obecnos¢ na zajeciach — kazda nieobecno$¢ wymaga odrobienia; zakres i sposéb odrobienia
ustalane sg przez prowadzacego indywidualnie ze studentem w zaleznosci od tematu

2) Aktywnos¢ na zajeciach obejmujgca: prace w grupie, udziat w dyskusji i odpowiedz ustng, udziat w
odgrywaniu rél oraz w grach dydaktycznych (na kazdych zajeciach mozliwos¢ uzyskania do 4
punktow)

3) Autoewaluacja wiedzy i umiejetnosci zdobywanych w trakcie pracy grupowej podczas zajeé (kazdy
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student musi odda¢ wypetniony arkusz po zakoniczeniu zaje¢)
Kryteria oceniania obejmuja punktacje w oparciu o wskazane powyzej warunki,

Ocena: Kryteria oceny zaliczenia przedmiotu

Bardzo dobra (5,0)
Ponad dobra (4,5)

26 — 28 punktow

23 - 25 punktow

Dobra (4,0)

20 — 22 punktéw

17 — 19 punktdéw
15— 16 punktéw

Dos¢ dobra (3,5)
Dostateczna (3,0)

Ocena:
Bardzo dobra (5,0)
Ponad dobra (4,5)

Dobra (4,0) )
Dos¢ dobra (3,5)
Dostateczna (3,0) .

Kryteria oceny z egzaminu (jesli dotyczy) — nie dotyczy

Nawa jednostki

prowadzacej przedmiot: | Katedra Pedagogiki, Zaktad Dydaktyki Szkoty Wyiszej

Adres jednostki | ul. Parkowa 34, 51-616 Wroctaw
Nr telefonu | (71) 348 21 30, 348 21 34
E-mail | wi-16@umed.wroc.pl

Osoba odpowiedzialna
za przedmiot:
Nr telefonu

Dr Anna Sladek
71/348 21 30;

anna.sladek@umed.wroc.pl

E-mail

Wykaz 0s6b prowadzqgcych stopieri/tytut dziedzina Wykonywany Forma .
[ o naukowy . prowadzenia
poszczegolne zajecia: naukowa zawod .,
lub zawodowy zajec
Anna Sladek dr n. hum. pedagogika n-l akad. seminarium
Data opracowania sylabusa Sylabus opracowat(a)
Dr Anna Sladek
05.07.2019 Al
Podpis Kierownika jednostki prowadzacej zajecia
Uniwersytet Mgdyczny we Wrocis
Wydaial Lekarski
RO SR SRt | 7] PEDAGOGHG -0 ceeesrrranavarians
ZAKLAD DYDAKTYK! S T WYZSZE)
Podpis Dziekana wlasciwego wydziatu p-o. U
dr Zanett4 Kaczmarek

umwarsmt Meladyczny we Wroclawiu

Tl
prof. dr hab, Andrzef Hendrich




