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Sylabus 2019/2020
Opis przedmiotu ksztatcenia
Nazwa modutu/przedmiotu Przetamywanie stereotypu starosci. Grupa szczegdtowych
Podstawy pracy z cztowiekiem starszym efektdw ksztatcenia
Kod grupy | Nazwa grupy
D Nauki
behawioralne i
spoteczne z
elementami
profesjonalizmu
Wydziat Lekarski
Kierunek studiow Lekarski
Specjalnosci Nie dotyczy
Poziom studiéw jednolite magisterskie X * o
| stopnia O
Il stopnia [J
Il stopnia (]
podyplomowe [J
Forma studidw X stacjonarne  Xniestacjonarne
Rok studiéw Il Semestr X zimowy
studiow: X letni
Typ przedmiotu O obowigzkowy o
(1 ograniczonego wyboru
X wolny wybdr/ fakultatywny
Rodzaj przedmiotu O kierunkowy (1 podstawowy
Jezyk wyktadowy X polski O angielski  Oinny
* zaznaczy¢ odpowiednio, zamieniajagc O na X
Liczba godzin
Forma ksztatcenia
g I B % g
Jednostka N RS R S
realizujaca B % ° =0 % = : 2 %g %g S1£38 |3 gg|e
Semestr zimowy:
et | [#] ] [ [ | [ [ [ [ [ [ [ |
Semestr letni:
Katedra Pedagogiki | 30 ‘ [ [ | [ ‘ _II | | _[ | |
Razem w roku:
Katedra Pedagogiki 30
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Cele ksztatcenia: (max. 6 pozycji)
C1. Poznanie spoteczno-kulturowych podstaw ksztattowania obrazu starosci w spoteczeristwie.
C2. Poznanie podstawowych mechanizmow i przejawdw proceséw starzenia sie.

C3. Poznanie mozliwosci rozwoju oraz probleméw funkcjonowania ludzi starszych.

C4. Ksztattowanie umiejetnosci nawigzywania kontaktu i komunikacji z ludzmi starszymi
C5. Ksztattowanie umiejetnosci projektowania sytuacji wspierajacych rozwdj oséb starszych.
C6. Ksztattowanie postawy szacunku i akceptacji wobec osdb starszych.

" Macierz efektéw ksztatcenia dla modutu/przedmiotu w odniesieniu do metod weryfikacji zamierzonych
efektdéw ksztatcenia oraz formy realizacji zajec:

Numer efektu
ksztatcenia
przedmiotowego

Numer efektu
ksztatcenia
kierunkowego

Student, ktéry zaliczy modut/przedmiot
wie/umie/potrafi

Metody weryfikacji
osiggniecia
zamierzonych efektéw
ksztatcenia (formujace i
podsumowujace)

Forma zaje¢
dydaktycznych

** wpisz symbol

antyzdrowotnych i
autodestrukcyjnych wsrod oséb

starszych i wtasciwie na nie reaguje

(f,p); dyskusja (f,p);
prezentacja (f,p);
praca w grupie (f,p)

w01l D.W7 Zna podstawowe psychologiczne Praca z tekstem SE
mechanizmy funkcjonowania {f,p); dyskusja (f,p);
cztowieka starszego w zdrowiu iw | praca w grupie
chorobie (f,p); prezentacja

_ (f,p)

W 02 D.W3 Rozumie znaczenie zdrowia, Praca z tekstem SE
choroby, niepetnosprawnosci i (f,p); dyskusja {f,p);
starosci w relacji do postaw praca w grupie
spotecznych, konsekwencje (f,p); prezentacja
spoteczne choroby i (f,p)
niepetnosprawnosci u oséb
starszych oraz bariery spoteczno-
kulturowe

W 03 D.W3 Zna aktualna koncepcje jakosci zycia| Praca z tekstem SE
uwarunkowang stanem zdrowia (w | (f,p); dyskusja (f,p);
odniesieniu do promocji zdrowia prezentacja (f,p);

| 0s6b starszych) praca w grupie (f,p)

W 04 D.W4 Rozumie znaczenie komt]nikacji Praca z tekstem SE
werbalnej i niewerbalnej w procesie| {f,p); dyskusja (f,p);
komunikowania sie z pacjentami - | prezentacja (f,p);

[ osobami starszymi oraz pojecie praca w grupie (f,p)
zaufania w interakcji z pacjentem
- starszym

W05 D.W12 Zna zasady motywowania Praca z tekstem ) o
pacjentéw do prozdrowotnych (f,p); dyskusja (f,p);
zachowan prezentacja {f,p);

- praca w grupie (f,p)

Uo1 D.U1 Uwzglednia w procesie Analiza przypadkow | SE
postepowania terapeutycznego (f,p); dyskusja {f,p);
subiektywne potrzeby i oczekiwanig praca w grupie
pacjenta w wieku starszym (f,p);
wynikajace z uwarunkowan prezentacja (f,p)

] spotfeczno-kulturowych
Uo2 D.U2 Dostrzega oznaki zachowan Analiza przypadkow | SE
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Uo3 D.US Przeprowadza rozmowe 2z Analiza przypadkow | SE
pacjentem starszym z {f,p) dyskusja w
zastosowaniem techniki grupie (f,p); praca
aktywnego stuchania i wyrazania w grupie (f,p)

empatii, a takze rozmawia z
pacjentem starszym o jego sytuacji

zyciowej

U 04 D.U8 Udziela porady w kwestii Analiza przypadkéw | SE
przestrzegania zalecen {f,p); dyskusja (f,p);
terapeutycznych i prezentacja (f,p);
prozdrowotnego trybu zycia praca w grupie (f,p)

** WY - wykfad; SE - seminarium; CA - éwiczenia audytoryjne; CN - ¢wiczenia kierunkowe (niekliniczne); CK - ¢wiczenia kliniczne;
CL -¢wiczenia laboratoryjne; CM — ¢wiczenia specjalistyczne (mgr); CS - ¢wiczenia w warunkach symulowanych; LE - lektoraty;
zajecia praktyczne przy pacjencie - PP; WF - zajecia wychowania fizycznego (obowigzkowe); PZ- praktyki zawodowe; SK —
samoksztatcenie, EL- E-learning.

Prosze oceni¢ w skali 1-5 jak powyzsze efekty lokujg panstwa zajecia w dziatach: przekaz wiedzy,
umiejetnosci czy ksztattowanie postaw:

Wiedza: 5

Umiejetnosci: 3

Naktad pracy studenta (bilans punktéw ECTS):

Forma nakfadu pracy studenta Obcigzenie studenta (h)
(udziat w zajeciach, aktywnos¢, przygotowanie itp.)
1. Godziny kontaktowe: 30 )
| 2. Czas pracy wtasnej studenta (samoksztatcenie): 9 .
Sumaryczne obcigzenie pracy studenta 39
Punkty ECTS za modut/przedmiotu 1,5
Uwagi o

Tresé zajec’: {prosze wpisac hastowo tematyke poszczegdinych zajeé z podziatem na forme zajeé dydaktycznych, pamietajac,
aby przektadata sie ona na zamierzone efekty ksztatcenia)

Wyktady — nie dotyczy

Seminaria
1. Staros¢ jako etap rozwoju cztowieka. Fazy i zadania rozwojowe.
2. Podstawowe mechanizmy i przejawy procesu starzenia sie w wymiarze biologicznym, psychicznymi
spotecznym.
3. Zrozumiel cztowieka starszego — podstawowe problemy funkcjonowania oséb starszych i sposoby
przeciwdziatania im.
4. Formy opieki spotecznej, zdrowotnej, socjainej dla ludzi starszych w Polsce i na swiecie.
5. Mozliwosci rozwoju i uczenia sie ludzi starszych. Wspieranie rozwoju ludzi starszych.
Problemy zdrowia psychicznego oséb starszych (choroby, depresje samobdjstwa). Problem
przemocy wobec 0s6b starszych w srodowisku rodzinnym i instytucjonalnym.
7. Promowanie zdrowia ludzi starszych. Rola Srodowiska spotecznego, w tym stuzby zdrowia.
Koncepcja pozytywnego starzenia sie. Przygotowanie i adaptacja do starosci.
Cztowiek starszy w sytuacjach spotecznych. Postawy wobec osdb starszych oraz postawy oséb
starszych wobec innych ludzi i wtasnej starosci.
10. Cztowiek starszy w placéwce opieki zdrowotnej. Analiza przyktaddw sytuacji komunikacyjnych w
kontekscie przygotowania do pracy lekarza.
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Literatura podstawowa: (wymieni¢ wg istotnosci, nie wiecej niz 3_pT)_zycje)
1. Szarota Z., Gerontologia spotfeczna i oswiatowa: zarys problematyki, Wydawnictwo Naukowe
Akademii Pedagogicznej, Krakéw 2004.
Hill R.D., Pozytywne starzenie sie, Wydawnictwo Larum, Warszawa 2009;
Bieniok H., Sekrety dtugowiecznosci, czyli jak zachowaé zdrowie i sprawnosc do poznych lat,
Wydawnictwo Videograf Il, Katowice 2009;
Literatura uzupetniajaca i inne pomoce: (nie wiecej niz 3 pozycje)
1. Czarniawska M.M., Przyjazne porozumiewanie sie, GWP, Gdarsk 2005;
2. Panek A, Szarota Z. (red.), Zrozumieé starosc, Krakdw 2000
3. SzukalskiP. (red.), Przygotowanie do starosci, Warszawa 2009.
Wymagania dotyczace pomocy dydaktycznych: (np. laboratorium, rzutnik multimedialny, inne...)
Rzutnik multimedialny.

Warunki wstepne: (minimalne warunki, jakie powinien student spetnic¢ przed Brzystapieniem do
modutu/przedmiotu)  Brak.

Warunki uzyskania zaliczenia przedmiotu: (okresli¢ forme, kryteria i warunki zaliczenia zaje¢ wchodzacych w

zakres  modutu/przedmiotu, zasady dopuszczenia do egzaminu korcowego teoretycznego i/lub

praktycznego, jego forme oraz wymagania jakie student powinien spetni¢ by go zda¢, a takze kryteria na

poszczegdlne oceny).

Kazda nieobecnos¢ musi by¢ odrobiona, tacznie z dniami rektorskimi i godzinami dziekanskimi.

Warunki uzyskania zaliczenia:

1) Obecnoé¢ na zajeciach — kazda nieobecno$¢ wymaga odrobienia; zakres i sposéb odrobienia
ustalane s przez prowadzacego indywidualnie ze studentem w zaleznos$ci od tematu

2) Aktywnosc na zajeciach obejmujaca: udziat w dyskusji, prace z tekstem, analize przypadkdw i/lub
prace w grupie (na kazdych zajeciach mozliwo$¢ uzyskania do 3 punktow)

3) Prezentacja multimedialna (praca grupowa) — na wybrany temat w oparciu o literature przedmiotu
{mozliwos¢ uzyskania do 8 punktow)

Kryteria oceniania obejmuja punktacje w oparciu o wskazane powyzej warunki.

Ocena: Kryteria oceny zaliczenia przedmiotu
Bardzo dobra (5,0)-_ 35-38 punktow, w tym minimum 7 za prezentacje
Ponad dobra (4,5) 31-34 punktow, w tym minimum 6 za prezentacje
Dobra (4,0) 28-30 punktow, w tym minimum 6 za prezentacje
Dos¢ dobra (3,5) ) ' $25-27 punpcc’)w, w tym minimum 5 za prezentacje
Dostateczna (3,0)_ ] 22-24 punktow, w tym minimum 5 za prezentacje
~ Ocena: Kryteria oceny z egzaminu (jesli dotyczy) — nie dotyczy ]

Bardzo dobra (5,0)
Ponad dobra (4,5)

| Dobra _(ZTO)
Dos¢ dobra (3,5)
Dostateczna (3,0)
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Nawa jednostki
prowadzacej przedmiot:

Katedra Pedagogiki, Zaktad Dydaktyki Szkoty Wyzszej

Adres jednostki | ul. Parkowa 34, 51-616 Wrociaw
Nr telefonu | (71) 348 21 30, 348 21 34
E-mail | wi-16@umed.wroc.pl

Osoba odpowiedzialna

za przedmiot: | Dr Anna Sladek
Nr telefonu | 71/348 21 30;
E-mail | anna.sladek@umed.wroc.pl

Wykaz oséb prowadzqcych stopieri/tytut dziedzina Wykonywany Forma .
. o naukowy . prowadzenia
poszczegdlne zajecia: naukowa zawod o
lub zawodowy S zajec __|
Anna Sladek dr n. hum, pedagogika n-l akad. [seminarium

Data opracowania sylabusa Sylabus opracowat(a)

05.07.2019 I?r Anna Sladek

2Ce LK
Podpis Kierownika jednostki prowadzacej zajecia

Uniwersytet Medycany we Wrociau,
KATEngRia* ekarski
PEDAGOGIKI
ZAKLADDYDAKTY S _LJJ..riy.f.‘rz,szg; ..........

dye'
dr 2anetta Kaczmarek

Podpis Dziekana wiasciwego wydziatu

Uniwersytet Medyczny we Wroclawiu

WYDZIAL imasm (2.
............................. m‘ﬁ[_"dr' ..‘mmBiHendrim... PRI RTT




