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Sylabus na rok akademicki 2017/2018

Opis przedmiotu ksztatcenia

Nazwa modutu/przedmiotu Trening tworczej pracy umyslu | Grupa szczegétowych efektow ksztatcenia
Kod grupy Nazwa grupy
D Nauki behawioralne i
spoteczne z elementami
profesjonalizmu

Wydziat Lekarski
Kierunek studiéw lekarski
Specjalnosci Nie dotyczy
Poziom studiéw jednolite magisterskie X*

| stopnia (]

[l stopnia O

[ll stopnia O

podyplomowe [0
Forma studiow X stacjonarne X niestacjonarne
Rok studiéw I-IV Semestr X zimowy lub

studidw: X letni

Typ przedmiotu [0 obowigzkowy

O ograniczonego wyboru

X wolny wybdr/ fakultatywny
Rodzaj przedmiotu O kierunkowy [ | podstawowy
Jezyk wyktadowy X polski O angielski  Oinny
* zaznaczy¢ odpowiednio, zamieniajgc 0 na X

Liczba godzin
Forma ksztatcenia
Jednostka v 8
realizuja'lca - - gg é 3 3 %E = § < é %
przedmiot 8| S|2e|s | e|s. % e8| feT|e,8 % |27 |8
= © s £l o8 © o x| o655 €8 s 2w X 92 3 88— a0

Semestr zimowy:
Zaktad Dydaktyki
Szkoty Wyzszej =,
Semestr letni
Zaktad Dydaktyki 30
Szkoty Wyiszej
Razem w roku:
Zaktad Dydaktyki 30
Szkoty Wyzszej

Cele ksztafcenia: (max. 6 pozycji)
C1. Przekazanie podstawowej wiedzy dotyczacej funkcjonowania ludzkiego mozgu,
C.2 Ksztaltowanie umiejetnosci podejmowania dzialan stuzacych utrzymaniu pamigci,

C.3 Ksztaltowanie umiejetnosci wspierania rozwoju zdrowego umystu,
C.4 Ksztaltowanie umiejetnoéci podejmowania dziatan zwigkszajacych efektywno$é pracy umyslowej.

Macierz efektéw ksztatcenia dla modutu/przedmiotu w odniesieniu do metod weryfikacji zamierzonych efektéw
ksztatcenia oraz formy realizacji zajec:

Numer efektu
ksztatcenia
przedmiotowego

Numer efektu
ksztatcenia
kierunkowego

Student, ktéry zaliczy modut/przedmiot
wie/umie/potrafi

Metody weryfikacji

osiggniecia Forma zajec

zamierzonych efektéw
ksztatcenia {(formujace
i podsumowujace)

dydaktycznych

** wpisz symbol
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W1 D.W7 zna podstawowe mechanizmy praca w grupie, SE
funkcjonowania czlowieka w prezentacja,
zdrowiu i w chorobie
W2 D.w12 zna zasady motywowania praca w grupie, SE
pacjentéw do prozdrowotnych prezentacja,
zachowan i informowania o
niepomy$Inym rokowaniu
U1l D.U10 stosuje w podstawowym stopniu ¢wiczenia SE
psychologiczne interwencje praktyczne,
motywujgce i wspierajgce analiza
przypadku,
projekt
indywidualny,
U2 D.U16 rozpoznaje wlasne ograniczenia, ¢wiczenia SE
dokonuje samooceny deficytéw i praktyczne,
potrzeb edukacyjnych, planuje analiza
wilasng aktywnosé¢ edukacyjng przypadku,
projekt
indywidualny.

** WY - wyktad; SE - seminarium; CA - ¢wiczenia audytoryjne; CN - éwiczenia kierunkowe (niekliniczne); CK - ¢wiczenia kliniczne; CL -
¢wiczenia laboratoryjne; CM — dwiczenia specjalistyczne (mgr); CS - ¢wiczenia w warunkach symulowanych; LE - lektoraty; zajecia
praktyczne przy pacjencie - PP; WF - zajgcia wychowania fizycznego (obowiazkowe); PZ- praktyki zawodowe; SK — samoksztatcenie, EL- E-
learning.

Prosze ocenic w skali 1-5 jak powyzsze efekty lokujg paristwa zajecia w dziatach: przekaz wiedzy, umiejetnoéci
czy ksztattowanie postaw:

Wiedza: 1

Umiejetnosci: 3

Kompetencje spoteczne:1

Naktad pracy studenta (bilans punktéw ECTS):

Forma naktadu pracy studenta Obcigzenie studenta (h)
(udziat w zajeciach, aktywnosé, przygotowanie itp.)

1. Godziny kontaktowe: 30

2. Czas pracy witasnej studenta (samoksztatcenie): - 9

Sumaryczne obcigzenie pracy studenta 39

Punkty ECTS za modut/przedmiotu 1,5

Uwagi

Tresé zajec’: {proszg wpisac hastowo tematyke poszczegdinych zaje¢ z podziatem na forme zaje¢ dydaktycznych, pamietajac, aby
przektadata si¢ ona na zamierzone efekty ksztatcenia)

Seminaria

1. Praca mézgu i uwarunkowania jej efektywnosci. — 3h

2. Pamigc i praca nad jej utrzymaniem. — 3h

3. Wsparcie rozwoju zdrowego umystu (kreatywno$é, pozytywny sposob myslenia, dieta i styl zycia). — 3h
4. Nawyki stuzace pracy mézgu. — 3h

5. Elementy treningu twérczosci. — 3h

6. Elementy kursu szybkiego czytania. — 3h

7. Cwiczenia usprawniajgce prac¢ umystowa — stowne, liczbowe, logiczne. — 3h

8. Gry umystowe. — 3h

9. Planowanie indywidualnych dziatan zwiazanych z usprawnianiem pracy umystowej. — 3h

10. Temat wolny. — 3h

Literatura podstawowa: (wymienié wg istotnosci, nie wiecej niz 3 pozycje)
1. Packiam Alloway T.: Trening umystu dla bystrzakéw. Wydawnictwo Helion, Gliwice 2013
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2. Dryden G., Vos J.: Rewolucja w uczeniu, Wydawnictwo Zysk i S-ka, Poznan 2003
3. Szmidt K.J.: Trening twérczosci w szkole wyzszej. Wydawnictwo Wyzszej Szkoty Humanistyczno-
Ekonomicznej w Lodzi, 1.6dz 2005

Literatura uzupetniajaca i inne pomoce: (nie wiecej niz 3 pozycje)
Mierwinska J.: Blyskawiczny kurs szybkiego czytania . Publicat S.A., Poznan

Wymagania dotyczace pomocy dydaktycznych: (np. laboratorium, rzutnik multimedialny, inne...)
Rzutnik multimedialny

Warunki wstepne: (minimalne warunki, jakie powinien student spetni¢ przed przystgpieniem do

modutu/przedmiotu)
brak

Warunki uzyskania zaliczenia przedmiotu: (okresli¢ forme i warunki zaliczenia zaje¢ wchodzgcych w zakres
modutu/przedmiotu, zasady dopuszczenia do egzaminu korficowego teoretycznego i/lub praktycznego, jego forme
oraz wymagania jakie student powinien spetni¢ by go zdaé, a takze kryteria na poszczegdlne oceny)

Uzyskanie minimum 10 punktéw w zakresie aktywnosci poprzez:
prace realizowane w czasie zaj¢é dydaktycznych praca w grupie — minimum 5 punktéw (maksimum 10
punktéw),
e prezentacja opracowania (dla chetnych — mozliwo$¢ uzyskania 10 punktow),
o aktywno$¢ w czasie zajg¢ dydaktycznych w realizacji ¢wiczen praktycznych - minimum 5 punktéw
(maksimum 10 punktéw),
Poprzez aktywno$¢ dokonywana bedzie ocena formatywna i podsumowujaca uzyskanych umiejgtnosci (uczestnicy
fakultetu oraz nauczyciel).
2. Pozytywna ocena projektu — uwzglednienie zréznicowanych dzialan indywidualnych w zakresie
usprawniania pracy umystowej (obowigzkowo).

Nazwa i adres jednostki prowadzacej modut/przedmiot, kontakt: tel. i adres email
Katedra Pedagogiki, Zaktad Dydaktyki Szkoty Wyiszej, ul. Parkowa 34, 51-616 tel. 71 342 -21-30, 71 348 -21

34, wi-16@umed.wroc.pl

Koordynator / Osoba odpowiedzialna za modut/przedmiot, kontakt: tel. i adres email
mgr Danuta Wisniewska, 71 348 - 21 - 30, 71 348 -21-34, danuta.wisniewska@umed.wroc.pl

Wykaz oséb prowadzacych poszczegélne zajecia: Imie i Nazwisko, stopieri/tytut naukowy lub zawodowy,
dziedzina naukowa, wykonywany zawéd, forma prowadzenia zaje¢ .
Danuta Wiéniewska, mgr, pedagogika, pedagog, nauczyciel akademicki, seminarium

Data opracowania sylabusa Sylabus opracowa%{al
A Enecdtee
12.06.2017 Mgr Danuta Wisniewska

Podpis Kierownika jednostki prowadzacej zajecia
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